CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

SERVICIUL PUBLIC MANAGEMENT SPITALE $SI CABINETE MEDICALE DIN MUNICIPIUL CRAIOVA

VENITURI SALARIALE PERSONAL CONTRACTUAL CONFORM LEGII NR. 153/2017, ART. 33, la data de 30.09.2026

Nr. ert. Functia Gradul/treapta Nivel Gradatie Salariu Spor conditii Spor Ind. Indemnizatie Indemnizatie hrana
profesionald studii debazd | vatimatoare sau conditii Conform doctorat lunard, proportional
periculoase, conform HG ouG conform Legii cu timpul efectiv
corespunzator 153/2018 42/2023 si 153/2017 lucrat in luna
timpului lucrat ouG anterioard, in
63/2023 masura in care
salariul luanr net
este de pana la
6.000 lei inclusiv
1. DIRECTOR GENERAL II S INCLUSA 12336 300 347
2. DIRECTOR ADJUNCT I S INCLUSA 11611 300 347
3. SEF SERVICIU I S INCLUSA 8129 300 347
4. INSPECTOR SPECIALITATE IA S 5 7077 300 347
5. INSPECTOR SPECIALITATE 1A S 4 6905 300 | 347
6. INSPECTOR SPECIALITATE IA S 3 6736 300 347
7. CONSILIER 1A S 5 7077 300 347
8. CONSILIER JURIDIC 1A S 5 7077 300 347
9. SOFER 1 M 4 4554 300 347
10. MEDIC COORDONATOR PRIMAR S 5 18104 2403 347
11. MEDIC PRIMAR S 5 17241 | 2288 500 347
12. MEDIC SPECTIALIST S 5 13653 1812 347
13. MEDIC SPECIALIST S 4 13320 1768 347
14. MEDIC DENTIST PRIMAR S 5 18104 2403 347
COORDONATOR B
15. MEDIC DENTIST PRIMAR S 5 17241 2288 : 347 -
16. MEDIC DENTIST SPECIALIST S 4 13986 1857 ' 347
COORDONATOR ’
17. MEDIC DENTIST SPECIALIST S 5 13653 1812 347
18. MEDIC DENTIST SPECIALIST S 4 13320 1768 347
19. MEDIC DENTIST SPECIALIST S 2 12376 1643 347
20. MEDIC DENTIST - S 5 9765 1172 347
21. MEDIC DENTIST - S 4 9526 1143 347




22, MEDIC DENTIST - S 3 9293 1115 , 347
23. MEDICDENTIST | - | s 2 8850 1062 i 347
24. ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL S 5 8639 887 500 347
COORDONATOR
25. ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL S 5 7199 771 500 347
26. ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL S 3 6851 734 500 347
27. ASISTENT MEDICAL - S 2 6354 681 500 347
28. ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5 8241 845 500 347
COORDONATOR
29. ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5 6801 729 500 347
30. ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 4 6635 711 500 347
31. ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 3 6473 694 500 347
32. ASISTENT MEDICAL | PRINCIPAL PL 2 6164 660 500 347
33. ASISTENT MEDICAL - PL 5 6714 719 500 347
34, ASISTENT MEDICAL L - PL 3 6390 | 685 500 347
35. ASISTENT MEDICAL | - PL | 2 6085 652 500 347
NOTA:

1. Personalul care exercitd activitate de control financiar preventiv beneficiazi de o majorare a salariului de baza cu 10% .( art. 15 din Legea-cadru nr.
153/2017, cu modificérile si completirile ulterioare ) .

2. Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie pentru titlul stiintific de doctor in cuantum de 500 de lei, care se
acorda lunar numai dacd daca isi desfagoard activitatea in domeniul pentru care detine titlul si dacé are prevézute in fisa postului un set de atributii obiective si
cuantificabile care sd permita verificarea lunard a modului in care activitatea acestuia este valorificata in mod suplimentar.

3. Pentru conditii vitdmatoare sau periculoase, personalul din anexa poate beneficia, dupa caz, de un spor de péna la 15% din salariul de bazi, cu
respectarea art. 11 alin. 4 gi art. 25, alin. 1 din Legea nr. 153/2017, dacé 1si desfasoar activitatea in astfel de conditii, avand la baza buletinele de determinare
sau expertizare emise de catre autorititile abilitate in acest sens, conform legii.

4. La nivelul SPMSCM din Municipiul Craiova exista personal care detine certificat valabil de incadrare in grad de handicap grav sau accentuat de tip:
fizic, vizual, auditiv, surdocecitate, somatic, mintal, psihic, HIV/SIDA, asociat, boli rare si care beneficiaza de sporul reglementat de HG nr. 751/2018 pentru
stabilirea categoriilor de persoane cu handicap, spor de 15% din salariul de baza/solda de functie/salariul de functie/indemnizatia de incadrare, in conditiile art.
22 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Personalul ale carui salarii nete din luna anterioara acordarii voucherelor de vacanta au fost de pana la 6.000 de lei si opteaza pentru acordarea
acestora, beneficiaza de vouchere de vacanti in cuantum de 800 lei. ( art. 1. alin. (2) din OUG nr. 8/2009 peivind acordarea voucherelor de vacanta, cu
modofocirile si completérile ulterioare )

6. Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim.



